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Pencapaian KPI 2023

(Petunjuk Prestasi Utama)

AKADEMIK &
ANTARABANGSA




Pewcapain AP/ FEM 2023;
Akademik & Antarabangsa 97.43%

Prasiswazah

PIAGA | 2023 | sesaran

4. Bilangan Summer 1
90.48% 89.58% 89.58% School

5. % program
2. Bilangan pelajar prasiswazah yang
prasiswazah 25 25 telah mencapai

sasaran PFDE ram
antarabangsa Educational

Outcome (PEO)

Peratus graduan
Bacelor iGOT

Belum dapat dinilai Gugur

3. Pelajar mobiliti:

a) bilangan m i 101 6. % program prasiswazah
inbound yang melibatkan

100% 65% 80%

7. % program prasiswazah yang 70%
melaksanakan SULAM (Baharu)

b) bilangan industri dalam PdP

outbound

55 72

c) % pelajar

bergraduat 8.2% 10% 15%
mengikuti
program mobiliti



Pewcapain AP/ FEM 2023;
Akademik & Antarabangsa

Aragerat
Kebolehpasaran Graduan Terbaik UPM 2022

Wk FAKULTI
7 U=
N7Z 2130 ceotosi manusi

UNIVERSITI FUTRA MALAY A

o~ -

FAKULTI EKOLOGI MANUSIA

atas penganugerahan

ANUGERAH KEBOLEHPASARAN '
GRADUAN TERBAIK UPM fiEA
TAHUN 2022

Karnival Kerjaya & Keusahawanan UPM 2023

aedp b J(,:,( \ Q\.’(J

U P M)

[\

Setinggi-tinggi
i~

FAKULTI
 TIE0 ExoLos manusia

nle S siS6

[les Dovipnde- 2
m%;e't:igr:m:‘surx\ j:;ﬂ!i‘h FAKULT' EKOLOGI MANUSIA
UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA =~ atas penganugerahan —

MOBILITY EXCELLENCE
AWARD 2022 T
CATEGORY PACUTY O AN scocoey | o

SUMMER PROGRAMME  |iii= i
(Consolation) - nm [

CERTIFICATE
OF ACHIEVEMENT

Aragerat
Mobility Excellence Award 2022

hles Deripede:

AHLI PENGURUSAN & STAF i1l dh

FAKULTI EKOLOGI MANUSIA /-
UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA e



Pewcapain AP/ FEM 2023;
Akademik & Antarabangsa

Butiran KPI

Sasaran
2023

Pencapaian
2023

Bilangan graduan PhD dikeluarkan setiap tahun
o a) Bilangan graduan PhD yang menamatkan
pengajian dalam tempoh 7 semester (1GOT) 4 1
b) Bilangan graduan PhD yang menamatkan
pengajian dalam tempoh 8 semester (iGOT) 8 3
g c) Bilangan graduan Master yang menamatkan 0
5“ pengajian dalam tempoh 4 semester (1IGOT) 0 (Bergraduat =
13)
Bilangan enrolmen pelajar siswazah antarabangsa 170 _
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Pencapaian KPI 2023

(Petunjuk Prestasi Utama)

PENYELIDIKAN &
INOVASI




Pencapain KF/ FEM 2023:

Penyelidikan & Inovasi

PENERBITAN

(no.)

1. FSTM 214
2. FEM 23
3. FBSB 189
4 FP 292

PENCAPAIAN
KPI
PENERBITAN

STAF CAPAI| STAF CAPAI

35 66

52 74.3
33 493
62 50.8

STAF
SEBAGAI

48
92

74.57%

STAF
SEBAGAI

77.4
62.9
71.6
75.4

GERAN
AKTIF
(PRORATA
) (RM)

2,799,192
2,464 352
2,379,886
5,735,454

GERAN
AKTIF
(PRORATA
) (%)

100
100

100
100

FEM ke-2 tertinggi

STAF CAPAI| STAF CAPAI
KPIGERAN | KPIGERAN

23 434
25 35.7
30 448
53 43.4
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JARINGAN INDUSTRI &

MASYARAKAT




Pencgpaion K/ FEM 2023:
Jaringan Industri & Masyarakat 85%

FEM
10 terbaik

120%

100%

80%

60%

40%

20%

Taburan Pencapaian Keseluruhan Mengikut Fakulti/Pusat Pemhelajaran

g% OD% 87% 83%

— 71%
| I I
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2024

Way Forward FEM

MALAYSIA

TRUE
MADANI
DNA UPM

+ 5 Fokus Utama KPT Matlamat Nasional
* Keterjaminan Makanan ' Bagi Tahun 2024 ISI a n ISI Malaysia Madani
« Pertanian

s | T . .
« Perbezaan Strategik Lain Matlamat Pendidikan Tinggi

W Aspirasi YoM UPM
&

Pencapaian Hasil, Berpaksikan Nilai dan Inklusif

=
N
N
5.

KERANGKA HALA TUJU STRATEGIK UPM

| \Z2=

. MR Perutusan 100 Hari
' &Y  Naib Canselor
\\ dan Amanat 2024

YBhg. Dato’ Prof. Dr.

Ahmad Farhan Mohd Sadullah
SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GOALS

Matlamat Dunia
Matlamat Pembangunan
Mampan (SDGS)

‘

Perkhidmabtan - Pengalaman
Melangkaui Jangkaan I?:leannu;:::::n E?Il_:ar: Pengukuhan Komuniti Pembelajaran dan
(Perkhidmatan dan @ ("L, e e of] (Dhargai Komuniti Kehidupan Terbaik

Pengujian) (Akademik)

Kesohoran Peringkat
Global

Bakat Kompeten yang Memudahcara

Sumber Mampan/Kelestarian Sumber

Governan (Tata Kelola yang Memudahcara)

Data dan Kebijakan

Promosi dan Penjenamaan

% UPM  Perutbusan 100 Hari Naib Canselor dan Amanat 2024
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HUMAN ECOLOGY
gicle S S50

Menjadi institusi pendidikan dan pusat rujukan utama yang 7Dy
bereputasi antarabangsa dalam bidang ekologi manusia demi  PELAN STRATEGIK
pembangunan manusia yang mampan dan sejahtera. FAKULTI EKOLOGI MANUSIA

2022-2025 44
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e
% ¢ -
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Menyumbang ke arah kemakmuran dan pembangunan
negara yang bermakna melalui penerokaan dan
penyebaran bidang ilmu ekologi manusia.

©) facebock comyUPMEco ©) Faculty of Human Ecology ) nstagram comfem_upm () @femn_upm:

MATLAMAT PENDIDIKAN NILAI TERAS

Melahirkan graduan yang berketrampilan, berintegriti, kreatif, Meraikan kepelbagaian, berbakti dan ihsan
kepemimpinan, resilien dan patriotik

2024

Way Forward FEM



Akademik & Antarabangsa Waﬁgﬁﬁmﬂ,

Prasiswazah

MNﬁ\

® Jaminan kualiti program
(Semakan & Audit, Pengukuran OBE
dan aktiviti Transformasi PdP)

@ Micro-Credentials (selain MPU)

@ Kursus Putra SULAM

® Mempertingkat Promosi T20

Hal Ehwal
Pelajar

@ Keceriaan Pusat Pelajar

@ Mobiliti Outbound ke IPB Bogor

® Fasiliti (Mesin layan diri (Vending) &
Pengoperasian semula Bilik Sumber)

Antarabangsa

@ Mobility Outbound/Inbound & Summer School
® MoU: Univ. Sultan Ageng Tirtayasa, Indonesia & Tottori Uni., Japan
® Exchange letter (LOI): Univ. of Puget Sound, USA

@ Promosi program



; 2024
Akademik & Antarabangsa W Fgwar -

Slswazah

* Mempertingkat
bilangan iGOT
anll
=

@ » Menawarkan lebih banyak
* Mempertingkat bilangan ‘<@)| program baharu MSKK
calon tempatan untuk @
program siswazah
penyelidikan

@ » Libatsama dengan Persatuan
. e Pelajar
» Mempergiat HEPSA

pPromosi program / Tt




2024

Way Forward FEM

Pemerkasaan Alumni

Jejak
Alumni@FEM Trace

Perancangan Aktiviti

Program bersama alumni :

= dinner/hi-tea

= Forum bersama pelajar
= Tajaan hadiah pelajar

= Pendaftaran alumni

= Rekod / data Pusat
Perhubungan Alumni
(ARCUPM)

Inisiatif

Perkasa Alumni @ FEM

= Pembentukan jawatankuasa
= Perkongsian maklumat / pencapaian /
aktiviti FEM secara berkala



2024

Penyelidikan & Inovasi

Way Forward FEM
Budaya Pertindih Pengukuhan Coaching &
Penyelidik < Ferundihan Strategic Mentoring

Fak vs Inst

Cemerlang Differentiators Penyelidik Muda

] 6

Impak bersama Pengukuhan
Institut RCoE




2024

Way Forward FEM

Jaringan Industri & Masyarakat

Pelaksanaan
PROGRAM PEMINDAHAN ILMU

bersama Agensi Kerajaan/Korporat/NGO

Ay

\

JD\@"

EOO




SUMBER MANUSIA .
Talente s«

’\'_/‘L/N-\_/* /‘

Kenalkan Pangkat Program Outreach

2024

Way Forward F

ke univ/agensi

. Staf Akademlk & Bukan
Akademik
» Laluan Kerjaya Akademik

» Staf Akademik & Bukan Akademik

Attachment
Pementoran | B
= Latihan sangkutan ke
" Pengukuhan pementoran industri/agensi berkaitan

penyelidikan & PdP



° y / g /_/
Penjanaan Pendapatan Waﬁ%ﬁw
Jana e«

Kiosk@FEM |

MOU@ MFPC |@ Sijil HRDC |

Siri konsert JM | |\s @ Kursus & latihan'

i

MSKK



2024 Together

NVay Forward FEM

Everyone

Achieves

More
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Talent wins games, but
. teamwork and intelligence ™
win championships.

MICHAEL JORDAN

AKULTI EKOLOGI MANUSIA
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